
環境インフラ展開プラットフォーム・環境技術リスト・登録フォーム（日本語版） 
項目 内容 
技術名 廃棄物処理・リサイクル分野における教育研修・マニュアル開発 
技術分類 廃棄物処理プロセス 
会員企業名 エコスタッフ・ジャパン株式会社 
概要 廃棄物処理・リサイクル分野に特化した、いっそうの安心安全を実現する教育システム 

内容 
(400 文字
以下) 

【目的】都市の成長と共に、廃棄物の収集運搬から処理・リサイクルの必要性は一層重要になってい
ます。同時に、現場においてはより安心安全でクリーンな作業が求められています。当社は世界一クリ
ーンともいわれる日本の廃棄物処理企業の持つノウハウを結集し、研修・マニュアルとして提供いたしま
す。 
【特徴】業界に特化して、また職種別にも専門的な教育研修、マニュアルを整備しています。日本国
内では 15 年にわたり活動の実績があり、現場作業員や運転手一人一人に向けた検定試験なども
実施可能です。 
【効果】会社としては、交通事故や現場における労働災害の削減に取組むことが可能になります。ま
た従業員としては、事故や災害のない現場で安心安全に働くことができるとともに、「意識の高まり」と
「誇り」をもって業務に取り組むことができるようになります。 

図 
(1MB 以下) 

 
参考資料  
対象地域 ☑  日本    □ 東南アジア  □ 中央、南アジア   □ 中国、東アジア □ 中東 

□ アフリカ    □ オセアニア    □ 欧米        □ 中南米      ☑ 制限なし 
実績 2006 年の設立以来、日本国内で廃棄物処理・リサイクル企業向けに教育研修を継続して実施。

現在は全国 56 社の会員企業向けにドライバー検定やセールス検定など現場の一人一人に向けた
教育を実施中。（合格者数全国累計 900 名） 

SDGs との
関連 

1．貧困をなくそう 
2．飢餓をゼロ 
3．すべての人に健康と福祉を 
4．質の高い教育をみんなに 
5．ジェンダー平等を実現しよう 
6．安全な水とトイレを世界中に 
7．エネルギーをみんなに そしてクリーンに 
8．働きがいも経済成長も 
9．産業と技術革新の基盤をつくろう 
10．人や国の不平等をなくそう 
11．住み続けられるまちづくりを 
12．つくる責任 つかう責任 



13．気候変動に具体的な対策を 
14．海の豊かさを守ろう 
15．陸の豊かさも守ろう 
16．平和と公正をすべての人に 
17．パートナーシップで目標を達成しよう 

参照 URL https://ecostaff.jp/list/esjdriver01.html 
 


